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Opetus- ja kulttuuriministerio
ASIA Lausunto yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen linjausluonnoksesta

VIITE Lausuntopyynnén diaarinumero VN/11212/2025

Suuntaviivakohtainen palauteenne tavoitteista ja koulualakohtaisista kehittamistoimista

1. Innostamme toiminnan ja kokeilun avulla yrittdjamaiseen toimintatapaan

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen ndkdkulmasta tavoitteet ovat padosin kannatettavia. Hyvaa on, etta
leikkia ja kokeilevaa oppimista painotetaan. Olisi kuitenkin tarkeaa, etta leikki ja kokeileminen
ulotettaisiin kirjauksessa muuhunkin kuin vastuulliseen rahankaytt66n. Varhaiskasvatuksessa ja
esiopetuksessa toiminta ja kokeilu liittyvat vahvasti kaikenlaisten asioiden sinnikkddseen yrittamiseen,
epadonnistumisten sietdmiseen ja uudelleen yrittamiseen. Myoskdaan mahdollisuus harjoitella
rahankdyttda esim. vierailukdaynneilld ei ole valttamatta keskeisin kehittamistoimi varhaiskasvatuksen ja
esiopetuksen kohdalla. Keskeisempaa on toiminnan suunnittelu ja toteuttaminen lasten kiinnostusten

pohjalta ja sitad kautta innostaminen yrittdjamaiseen toimintatapaan ja rahankayton harjoitteluun.

Perusopetuksen nakokulmasta tavoitteet ovat kannatettavia. Tavoitteet ja kehittdmistoimet ovat
|6ydettavissa perusopetuksen opetussuunnitelman laaja-alaisten taitojen tavoitteista. Osa
kehittdmistoimista olisi hyva konkretisoida koulutasolla tapahtuviksi muutostoimiksi. Esimerkiksi
valinnaisaineiden tarjonnassa huomioidaan tydeldmapainotus ja lukuvuosikohtaiset tavoitteet kirjataan

koulun lukuvuosisuunnitelmiin.

Lukiokoulutuksen nakékulmasta linjauksen tavoitteet ovat paaosin kannatettavia, mutta asiakirja
korostaa yrittajyytta ja tydelamalahtoisyytta tavalla, joka voi kaventaa lukion perustehtavaa
yleissivistavana koulutusmuotona. Useat esitetyista tavoitteista, kuten aloitteellisuus, yhteistyotaidot,

talousosaaminen ja aktiivinen kansalaisuus, sisaltyvat jo nykyisiin lukion opetussuunnitelman
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perusteisiin, eikd luonnos osoita selvasti, mitd uutta lisdarvoa ehdotetut toimet tuovat suhteessa niiden

aiheuttamaan resurssi- ja kehittamistyohon.

On hyva muistaa lukiokoulutuksen taito- ja taideaineiden merkitys yrittajyyskasvatuksessa ja
talousosaamisen edistdamisessd, ja mahdollisuus hyddyntaa nykyisia lukiodiplomeita, jotka

uudistustenkin jalkeen sailyvat ja jotka erityisesti tukevat edellda mainittua osaamista.

Ehdotukseen voidaan myos ammatillisen koulutuksen nakdkulmasta suhtautua myonteisesti. Yrittajyys
ja yrittdjamainen toimintatapa nahdaan ammatillisessa koulutuksessa tarkeina tyoelama- ja
tulevaisuustaitoina, joita tarvitaan tyoelamassa lahes kaikilla aloilla. Tavoite tunnistaa yrittdjyys yhtena

mahdollisena uravaihtoehtona koulutusalasta riippumatta on hyvin kannatettava.

Yrittajyyskasvatusta toteutetaan ammatillisessa koulutuksessa jo monin tavoin esimerkiksi
ty6elamalahtdisten projektien, yrittdjyyden minicampien seka NYT-yritystoiminnan kautta. Opiskelijoille
tarjotaan mahdollisuuksia kokeilla yrittajyytta turvallisessa oppimisymparistossa yhteistydssa tyoelaman
ja yrittajyyskasvatuksen verkostojen kanssa. Kaytannot ja mahdollisuudet kuitenkin vaihtelevat
koulutusaloittain, minka vuoksi yrittdjyytta tukevien oppimisymparistdjen, pedagogisten menetelmien

seka tydelama- ja yrittdjayhteistyon laajentaminen kaikille aloille on perusteltua.

Yrittajamaista toimintatapaa on tarpeen vahvistaa kehittamalla oppimisymparistoja, liséamalla
koulutusalojen valista yhteistyota seka jakamalla hyvia kdytantoja ja toimintamalleja. Opettajilla on
keskeinen rooli opiskelijoiden innostajina ja yrittdjyysmyonteisen toimintakulttuurin rakentajina. Nailla
toimenpiteilla voidaan entista paremmin rohkaista opiskelijoita tunnistamaan yrittdjyyden

mahdollisuuksia ja kokeilemaan yrittajyytta osana opintojaan seka valmistumisen jalkeisia uravalintoja.

2. Tarjoamme joustavia mahdollisuuksia yrittdjyys- ja talousosaamisen edistamiseen

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen osalta listatut kehittdmistoimet ovat keskeisia
varhaiskasvatussuunnitelmassa seka esiopetuksen opetussuunnitelmasta loytyvia asioita. Naiden lisdksi
keskeista on tukea lasten mindpystyvyytta ja auttaa heita tunnistamaan omia vahvuuksiaan ja

kiinnostusten kohteitaan ja hyddyntamaan niita.

Perusopetuksessa tulee painottaa nuorten tyomarkkinatuntemusta ja sen tunnistamista, minkalaiselle
tyolle ja yrittajyydelle voisi l0ytya kysyntaa nyt ja tulevaisuudessa. Nuorten ensimmaiset tydkokemukset
voitaisiin yhdistdaa paremmin osaksi oppilaiden talousosaamista sisallyttden ne konkreettisiksi

esimerkeiksi palkkaan, verotukseen ja sdaastamiseen liittyviin kokonaisuuksiin. Perusopetuksessa
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opiskelevat oppilaat tarvitsevat konkretiaa: mita yrittdjyys tarkoittaa, miten yrittajaksi voi ryhtya ja mita

on kestava yrittajyys.

Ammatillisen koulutuksen nakdkulmasta ehdotus sisdltdaa kannatettavia nakoékulmia. Ammatillisen
koulutuksen henkilokohtaistaminen ja osaamisperusteisuus luovat jo nykyiselldan hyvat edellytykset
yksilollisten yrittdjyyden opintopolkujen rakentamiselle seka yritystoiminnassa hankitun osaamisen
tunnistamiselle ja tunnustamiselle osana opiskelijan henkilokohtaista osaamisen
kehittamissuunnitelmaa (HOKS). On tarkeéaa, etta yrittajyys huomioidaan yhtend mahdollisena
uravaihtoehtona jo opintojen suunnitteluvaiheessa ja etta opiskelijoilla on riittavasti tietoa tarjolla

olevista yrittdjyys- ja talousosaamista vahvistavista opinnoista.

Ehdotuksen mukaisesti opiskelijoille tulisi tarjota mahdollisuuksia syventaa talous- ja
yrittdjyysosaamistaan omien tavoitteidensa ja osaamistarpeidensa mukaan. Erityisesti aloilla, joilla
tyollistyminen tapahtuu usein yrittdjana, freelancerina tai itsendisena ammatinharjoittajana,

talousosaamisen vahvistaminen tukee ty6elamaan siirtymista ja uralla menestymista.

Yrittajyysosaamiseen liittyy myos riittava kielitaito, joten on hyva vahvistaa kotimaisia kielia heikosti
osaavien opiskelijoiden yrittajyys- ja tydelamavalmiuksia kielitietoisen opetuksen keinoin. Kielellisen
tuen avulla voidaan parantaa opiskelijoiden mahdollisuuksia omaksua yrittdjyyteen, taloudenhallintaan
ja tyoelamaan liittyvia sisadltoja seka edistda yhdenvertaisia mahdollisuuksia yrittdjyysosaamisen

kehittamiseen.

Ehdotuksen tavoite kannustaa opiskelijoita yrityksen perustamiseen, olemassa olevan yritystoiminnan
jatkamiseen ja kehittamiseen on perusteltu. Taman tueksi tarvitaan monipuolisia yrittajyysopintoja,
toimivia yrittdjyytta tukevia verkostoja seka aitoja tydelamayhteyksia. Lisdksi yrittajan
oppisopimuskoulutus tarjoaa toimivan vaylan yrittdjana toimivien osaamisen kehittamiseen ja jatkuvaan
oppimiseen. Ammatillisessa koulutuksessa on tarkeda hyodyntaa naitd mahdollisuuksia nykyista

laajemmin.
3. Vahvistamme kasvatuksen ja koulutuksen parissa tyoskentelevien osaamista pitkdjanteisesti
uudella ja paivittyvalla tiedolla

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen osalta sanoitusta voisi mahdollisesti pohtia uudelleen. Linjausten
tulisi olla omaksuttavissa myos pienten lasten kanssa tyoskenteleville, joille yrittajyys- ja

talousosaaminen on kasitteena vieras ja ei niin kuvaava, kun puhutaan alle kouluikaisista lapsista.

% TAMPERE



TAMPERE.
FINLAND
4 (8)
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen henkiléstén osaamisen vahvistaminen tarkoittaa nahddaksemme
enemmankin sitd, ettd henkilsté ymmartaa, mita yrittdjyyskasvatus tarkoittaa pienten lasten kohdalla

ja, miten se yhdistyy jo nyt tehtdavaan varhaiskasvatussuunnitelman ja esiopetuksen

opetussuunnitelman mukaiseen kasvatustyéhon.

Perusopetuksen opettajia tuetaan hyddyntamaan opetuksessaan yrittajyyskasvatuksen menetelmia,
kuten projektioppimista, ilmidpohjaista tyoskentelya ja yhteisollistd ongelmanratkaisua. Opettajia
ohjataan vahvistamaan oppilaiden osallisuutta osana tydelamakasvatuksen kokonaisuutta. Samalla
vahvistetaan opettajien ymmarrysta tydelaman muutoksista, tulevaisuuden osaamistarpeista ja

paikallisista tydelamaverkostoista.

Ehdotetut linjaukset ovat ammatillisen koulutuksen ndakdkulmasta tarkeita. Yrittdjamaisen toimintatavan
ja talousosaamisen vahvistaminen opiskelijoiden osaamisena edellyttda, ettd ne on huomioitu
oppilaitoksen toimintakulttuurissa, opetuksessa, ohjauksessa ja osaamisen arvioinnissa. Tama vaatii seka

johdon etta henkilostén osaamisen jatkuvaa kehittamista.

Oppilaitosjohdolla on keskeinen rooli sellaisen toimintakulttuurin rakentamisessa, joka tukee
henkiloston kouluttautumista, verkostoitumista ja uusien toimintatapojen kokeilemista. Hyva
johtaminen kannustaa hyodyntdmaan monipuolisia oppimisymparist6ja ja pedagogisia ratkaisuja, jotka

tukevat seka henkiloston etta opiskelijoiden oppimista.

Kuten ehdotuksessa tuodaan esiin, on tarkeda, etta yrittdjyys- ja talousasioita opettavien henkildiden
osaaminen on ajantasaista. Tiivis yhteisty0 yritysten, tydelamatoimijoiden ja muiden verkostojen kanssa
vahvistaa henkiloston tuntemusta toimintaymparistéon muutoksista. Konkreettisina tapoina esim.
henkiloston tydelamapaivat ja muu tavoitteellisesti toteutettu aktiivinen yhteydenpito tyéelaman

edustajien kanssa.

Tama on tarkeaa kaikilla koulutusaloilla ja edellyttaa, etta yrittdjamainen toimintatapa nahdaan osana

kaikkea opetusta eikd ainoastaan yrittajyytta tai liikketoimintaa késittelevia opintoja.

Ammatillisen opettajankoulutusverkoston yrittajyyskasvatukseen ja talousosaamiseen liittyvien
kehittamishankkeiden hyédyntaminen on perusteltua. Ne tarjoavat mahdollisuuksia vahvistaa
henkildston osaamista, tukea hyvien kdytantojen leviamista seka kehittaa oppilaitosten
toimintakulttuuria siten, etta yrittajyys- ja talousosaaminen integroituvat entista vahvemmin osaksi

ammatillista koulutusta.
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4. Valmistaudumme ja valmennamme tulevaisuuteen

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen osalta tassa kohden voisi nostaa jo esitettyjen

kehittamistoimenpiteiden osalta esiin myds monilukutaidon merkityksen.

Perusopetuksessa tulee keskittya oppilaan tyoskentely- ja vuorovaikutustaitojen vahvistamiseen.
Viestinta- ja argumentointitaitojen seka sosiaalisten tilanteiden valmiuksien kehittamisen lisaksi
perusopetuksessa opetellaan tyon tekemisen perustaitoja: ajoissa olemista ja toisen huomioimista seka

sinnikkyytta ja uskallusta kysya.

Yrittdjyyskasvatus tukee ndiden taitojen kehittymista tarjoamalla oppilaille mahdollisuuksia harjoitella
oma-aloitteisuutta, vastuunkantoa ja tavoitteellista toimintaa erilaisissa oppimisymparistdissa. Oppilaita
kannustetaan tunnistamaan omia vahvuuksiaan, asettamaan tavoitteita, tekemaan yhteistyota seka
kokeilemaan rohkeasti uusia ratkaisuja. Samalla he oppivat arvioimaan omaa toimintaansa ja nakemaan

epaonnistumiset osana oppimisprosessia.

Keskeisia harjoiteltavia tulevaisuus- ja tydelamataitoja ovat itseohjautuvuus, tiedonhankinta, kriittinen
ajattelu, avun pyytaminen seka viestinta erilaisissa tydeldmakonteksteissa. Oppilaita ohjataan ottamaan
vastuuta omasta oppimisestaan, etsimaan ja arvioimaan tietoa tarkoituksenmukaisesti seka
perustelemaan ndakemyksidan rakentavasti. Samalla vahvistetaan valmiuksia tunnistaa tilanteita, joissa

tarvitaan tukea, seka taitoa pyytaa ja vastaanottaa apua osana tavoitteellista tyoskentelya.

Tulevaisuuden tydeldamassa ja yhteiskunnassa korostuvat kyky toimia yhdessa muiden kanssa, ratkaista
ongelmia luovasti, hyddyntda omaa osaamistaan seka sopeutua jatkuvasti muuttuviin tilanteisiin. Naita
valmiuksia vahvistetaan osana kaikkea koulun toimintaa eri oppiaineissa, projekteissa ja kouluyhteisén
arjessa. Oppilaille tarjotaan mahdollisuuksia osallistua, vaikuttaa ja kantaa vastuuta yhteisista asioista,

jotta heille rakentuu luottamus omiin kykyihinsa seka valmiudet toimia aktiivisina, vastuullisina ja

aloitteellisina yhteiskunnan jasenina.

Lukiokoulutuksen tyoelamakasvatuksen tavoitteissa voisi olla hyddynnettavaa linjauksen tulevaisuuteen
valmentamisessa: Opiskelijoiden tyéelémdvalmiuksien sekd yrittdjyys- ja sinnikkyystaitojen
vahvistaminen on mukana kaikessa lukion toiminnassa. Opiskelija tutustuu jatko-opintoihin sekd
tyoeldmddn ja yrittdjyyteen Suomessa ja kansainvdlisesti. Opiskelijat osaavat tunnistaa, sanoittaa ja
hyédyntdd vahvuuksiaan sekd opiskelussa etté tyéeldmdssd. Lukiolainen suunnittelee tulevaisuuttaan ja

pohtii omaa urapolkuaan. Henkildsté ja lukiolaiset puhuvat hyvdd tyostd.
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Ehdotuksen mukaisesti opiskelijoiden valmentaminen tulevaisuuden ammateissa toimimiseen on
perusteltua ja ammatillisen koulutuksen toteutuksessa kantava periaate. Tulevaisuuteen
valmentaminen tapahtuu muun muassa opiskelijoiden itsetuntemusta, itseluottamusta, osaamisen
tunnistamista seka jatkuvan oppimisen valmiuksia vahvistamalla. Tavoitteena on kasvattaa opiskelijoista
osaavia, itseensa luottavia ja aktiivisia toimijoita, jotka tunnistavat omat vahvuutensa, uskaltavat tarttua
uusiin mahdollisuuksiin ja ovat valmiita rakentamaan tulevaisuuttaan muuttuvassa tyoelamassa. Vaikka
tulevaisuuden tyoelamaa ei voida ennustaa tarkasti, voidaan kehittaa sellaisia taitoja ja toimintatapoja,

jotka auttavat opiskelijoita menestymaan muuttuvissa tilanteissa ja rakentamaan oman nakoistaan

tyburaa.

Paivittdisessa ohjauksessa on tdrkeda harjoitella palautteen antamista ja vastaanottamista, oman
osaamisen sanoittamista seka itseluottamuksen rakentamista. Samalla vahvistetaan ammattiylpeytta ja
oman alan arvostusta, jotta opiskelijat oppivat tunnistamaan osaamisensa merkityksen seka

markkinoimaan sita rohkeasti erilaisissa tydelaman tilanteissa.

Ammatillisen koulutuksen yrittajyys- ja tydelamakasvatuksessa opiskelijoita kannustetaan kokeilemaan,
tekemaan ja oppimaan kdytdnnon kokemusten kautta. Erityisesti yrittdjyysopinnoissa opiskelijat
paasevat kehittamdan omia ideoitaan, ratkaisemaan aitoja haasteita ja harjoittelemaan yhteistyo- seka
ongelmanratkaisutaitoja. Kokemuksellinen oppiminen vahvistaa kykya kohdata muutoksia, tarttua

mahdollisuuksiin ja oppia jatkuvasti uutta.

Ehdotuksen mukaisesti koulutuksen jarjestdjien tulisi ndhda oma verkostoyhteistydnsa osana alueen
elinvoiman kehittamistd yhdessa muiden alueen toimijoiden kanssa. Tyoelamayhteistyo, yritysverkostot
seka yhteisty0 yrittajyyskasvatuksen toimijoiden kanssa vaikuttavat alueen tyéelaman kehitykseen ja
opiskelijoiden uramahdollisuuksiin. Yhteistyo eri koulutusasteiden ja oppilaitosten valilla luo

opiskelijoille joustavia jatko-opinto- ja urapolkuja, myds kansainvalisessa toimintaymparistdssa.

5. Tyoskentelemme kestdvan tulevaisuuden puolesta

Perusopetuksen nakokulmasta kehittamistoimet kaipaisivat konkretisointia ja kytkemista
perusopetuksen opetussuunnitelman laaja-alaisten tavoitteiden Tyoelamataidot ja yrittajyys (L6) ja

Osallistuminen, vaikuttaminen ja kestdvan tulevaisuuden rakentaminen (L7).

Vastuullisen ja kestavan toimintakulttuurin vahvistamiseksi vastuullisuudesta ja kestavasta kehityksesta

tulisi tehda lapileikkaavia teemoja kaikessa oppimisessa ja ohjauksessa. Tavoitteena on kasvattaa
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opiskelijoita vastuullisiksi ammattilaisiksi, jotka ymmartavat oman toimintansa vaikutukset ymparistoon,

yhteiskuntaan ja talouteen sekd osaavat huomioida kestavan kehityksen nakékulmat tyéelamassa ja

yrittdjyydessa.

Kestdvan tulevaisuuden rakentaminen nakyy ammatillisen koulutuksen toteuttamassa
yrittdjyyskasvatuksessa opiskelijoiden valmentamisessa tarkastelemaan liiketoimintaa vastuullisuuden
nakokulmasta seka kehittamaan ratkaisuja, jotka tukevat kestavaa taloudellista, sosiaalista ja ekologista
kehitysta. Monilla aloilla tdma yhdistyy luontevasti esimerkiksi vastuulliseen yrittdjyyteen ja

yhteiskunnalliseen yritystoimintaan.

Keskeistd on opiskelijoiden toimijuuden, osallisuuden ja vaikuttamismahdollisuuksien vahvistaminen.
Harjoitusyrityksissa, projekteissa ja muissa kdytanndn oppimisymparistoissa opiskelijat voivat kokeilla
omia ideoitaan, harjoitella vastuullista paatoksentekoa seka arvioida toimintansa vaikutuksia
kdytdanndssa. Myonteinen ilmapiiri rohkaisee opiskelijoita ottamaan vastuuta, osallistumaan aktiivisesti

ja kehittamaan uusia ratkaisuja tulevaisuuden haasteisiin.

Muut mahdolliset huomiot linjausluonnoksesta

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen ndakdkulmasta kirjaukset ovat hyvin yleisella tasolla ja toisintavat
varhaiskasvatussuunnitelmaa ja esiopetuksen opetussuunnitelmaa. On hyva, etta linjauksilla on
perusteet vasussa ja esiopsissa, mutta toivoisimme enemman konkretiaa. Ettei linjaukset ainoastaan
toistaisi naita asiakirjoja, vaan tarkentaisivat niiden kohtia konkreettisemmin nimenomaan

yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen nakokulmasta.

Perusopetuksen nakékulmasta toivomme, etta linjauksia tulisi ulottaa lukuvuosisuunnitelman tasolle,

jolloin koulut taydentavat lukuvuosittain yrittajyyskasvatuksen lukuvuosikohtaiset toimenpiteensa.

Lisaksi luonnoksessa korostuu yhteistyo yritysmaailman kanssa, kun taas korkeakoulu-, tutkimus- ja

kansalaisyhteiskuntayhteisty6 jaa suhteellisesti vahemmalle huomiolle.

Lukion nakdkulmasta olisi tarkeaa varmistaa, etta yrittdjyyskasvatus tukee monipuolisesti opiskelijoiden
jatko-opintovalmiuksia, kriittista ajattelua ja yhteiskunnallista ymmarrysta eika johda elinkeinoelaman
nakokulman ylikorostumiseen opetuksessa. Myds uusien yrittdjyyteen liittyvien tehtavien
toteuttamiseen tarvittavat resurssit, opettajien tyoaika ja koulutustarpeet olisi syyta arvioida

realistisesti.
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Ammatillisen koulutuksen toteutukseen sisaltyy jo lahtdkohtaisesti yrittajyyskasvatusta, kun osaavia
ammattilaisia koulutetaan huomioimaan myas yrittdjyys tulevana ammattina. Esitysluonnoksessa esiin
nostetut tavoitteet ovat sindnsa kannatettavia, mutta ammatillisen koulutuksen ndkdkulmasta monet

esityksen ehdotukset kuuluvat jo ammatillisen koulutuksen toimintakulttuuriin ja perustehtavaan.

Esityslinjauksissa voisi olla enemman konkreettisia suosituksia koulutusmuodoittain.

Yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen linjausluonnoksen liitteessa 2 on esimerkinomaisesti
lueteltu organisaatioita, jotka tarjoavat kouluille ja oppilaitoksille tukea, asiantuntemusta ja
toimintamalleja yrittdjyyskasvatuksen ja talousosaamisen toteuttamiseen. Mita organisaatioita
liitteeseen 2 olisi syytd lisdta? limoita organisaatio, lyhyt kuvaus sen paiatehtavasta ja keinoista, joilla

organisaatio tukee kouluja ja oppilaitoksia yrittdjyyskasvatuksessa ja talousosaamisen edistamisessa.

Tampereen kaupungissa on rakennettu Yrittelids Tampere -verkosto, joka kokoaa eri toimijat
varhaiskasvatuksesta tyollisyyspalveluihin. Verkosto on rakentanut tyéelamakasvatuspolun.

https://www.tampere.fi/ajankohtaista/2025/09/01/taaperosta-tohtoriin-tampere-kaynnistaa-

tyoelamakasvatuspolun
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